Peniazné a nepenazné plnenie — pravne stanovisko

ZdaniteI'nym prijmom zdravotnickeho pracovnika je peniazné plnenie a nepeniazné plnenie,
ktoré boli poskytnuté poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti od drzitel'a registracie lieku,
drzitel'a povolenia na velkodistribiciu liekov, drzitela povolenia na vyrobu liekov,
farmaceutickej spolo¢nost’, drzitela povolenia na poskytovanie lekarenskej starostlivosti,
vyrobca a distribator zdravotnickej pomocky, vyrobca a distributor dietetickej potraviny alebo
tretia osoba, ktora sprostredkuje poskytnutie plnenia od tychto os6b.

Od dane je oslobodené nepeniazné plnenie poskytnuté drzitelom vo forme hodnoty stravy
poskytnutej poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti na odbornom podujati uréenom vyhradne
na vzdelavaci Gcel a nepetiazné plnenie poskytnuté drzitel'om vo forme casti poskytovatel'a
zdravotnej starostlivosti na sustavnom vzdeldvani; za ucast na sustavnom vzdelavani sa
nepovazuje hodnota ubytovania a dopravy poskytnuta v suvislosti s tymto vzdelavanim ( § 9
ods. 2 pism. y) zakona ¢. 595/2003 Z.z.).

Utast’ zdravotnickeho pracovnika na odborno-vedeckom podujati, ktoré je zamerané na
prezentaciu farmaceutického vyrobku s ucastou vyrobcov liekov, sa nepovazuje za sustavné
vzdelavanie ( § 42 ods. 2 druhd veta zakona ¢&. 578/2004 Z.z.). Zdravotnicki pracovnici, ktori
sa zucCastnit’ takéhoto podujatia st povinni peflazny prijem vyjadreny ndkladmi na podujatie
rozpocitanymi na jedného ucastnika zdanit’.
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